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OBJET: Entrée en vigueur des dispositions nationales pour le personnel des catégories
2 (SCFP), 3 (CSN) et 4 (APTS)

POUR DIFFUSION AUPRES DE VOS EQUIPES - Aussi disponible sur le site Web PRASE > NOUVELLES

Les dispositions nationales pour le personnel des catégories 2 (SCFP), 3 (CSN) et 4 (APTS) sont entrées
en vigueur le 16 juin 2024.

Bien que nous ayons regu les textes des conventions collectives, nous sommes en attente des
orientations nationales ainsi que des fournisseurs de services informatiques pour bien interpréter et
traiter adéquatement les différents éléments de contenu.

A la réception de ces informations, une analyse en sera donc effectuée et un plan de communication
sera mis en place afin de vous transmettre tous les détails dans les meilleurs délais. Les modalités
associées aux diverses rétroactivités applicables seront communiquées au moment opportun. Veuillez
donc surveiller les prochaines notes de service.
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